


¿Crees que tu organización no está alcanzando su máximo
potencial debido a problemas de gobernanza? Es posible
que necesites evaluar la efectividad de tu consejo
directivo. Con este test, podrás identificar rápidamente
áreas de mejora y tomar medidas para fortalecer tu
organización. 



¿Con qué frecuencia se reúne el
consejo directivo de la ONG, ya
sea el consejo completo o los
comités? 

1.

    a) Una vez al año o menos (-2) 
    b) Varias veces al año (+1) 
    c) Una vez al mes o más (+2)



2. ¿El consejo directivo cuenta con una
agenda predefinida y documentada
para cada reunión? 

a) No (+0) 
b) A veces (+1) 
c) Siempre (+2)



3. ¿Se llevan a cabo votaciones en las reuniones
del consejo directivo? 

a) No (+0) 
b) A veces (+1) 
c) Siempre (+2)



4. ¿Se establecen objetivos y metas específicas
para la ONG en las reuniones del consejo
directivo? 

a) No (+0) 
b) A veces (+1) 
c) Siempre (+2)



5. ¿El consejo participa y se involucra en la
recaudación de fondos y tiene asignadas tareas
y responsabilidades específicas? 

a) No (+0) 
b) A veces (+1) 
c) Siempre (+2)



6. ¿Se lleva un registro y seguimiento de las tareas y
responsabilidades asignadas en las reuniones del
consejo directivo? 

a) No (+0) 
b) A veces (+1) 
c) Siempre (+2)



7. ¿Se establecen indicadores de
seguimiento para evaluar el
desempeño de la ONG en las
reuniones del consejo directivo? 

a) No (+0) 
b) A veces (+1) 
c) Siempre (+2)



8. ¿El consejo directivo cuenta con
un plan estratégico a largo plazo
para la ONG? 

a) No (+0) 
b) A veces (+1) 
c) Siempre (+2)



9. ¿Los miembros del consejo
directivo tienen habilidades y
conocimientos complementarios
para abordar los desafíos de la
ONG? 

a) No (+0) 
b) A veces (+1) 
c) Siempre (+2)



10. ¿El consejo directivo es
proactivo y toma decisiones en
lugar de simplemente reaccionar a
los acontecimientos? 

a) No (+0) 
b) A veces (+1) 
c) Siempre (+2)



De 0 a 10 puntos: El consejo directivo de la ONG necesita
mejorar su funcionamiento y efectividad.
De 11 a 20 puntos: El consejo directivo de la ONG tiene un
funcionamiento básico, pero aún hay espacio para mejorar.
De 21 a 30 puntos: El consejo directivo de la ONG tiene un
funcionamiento efectivo y bien estructurado.

Puntuación:



¡Asegúrate de que tu consejo directivo esté funcionando al
máximo de su capacidad para lograr los objetivos de tu
organización!



Sitio web

Si estás interesado en que tu consejo directivo sea más
efectivo, no dudes en llamarnos para tener un taller
personalizado para tu consejo y convertirlo en un órgano de
gobernanza efectivo, comprometido y motivado para
ayudar a tu causa a crecer y prosperar.
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