


No importa qué tipo de causa lideres, 
todos podemos aportar nuestro granito de arena haciendo
nuestra oficina más sustentable. 

Si además, eres una ONG dedicada a temas ambientales,
recuerda que la coherencia es importante y que el ejemplo
empieza en casa.

En esta herramienta, te compartimos 10 ecotips para tu
oficina que puedes empezar a aplicar ¡desde hoy!



Ahorro de energía: Apaga las
luces y los equipos electrónicos
cuando no estén en uso. Utiliza
bombillas de bajo consumo
energético, y considera la
posibilidad de instalar paneles
solares para generar energía
renovable.

Reducción del consumo de
papel: Opta por el uso de
documentos electrónicos en
lugar de imprimir en papel.
Almacena y comparte
información en línea y utiliza
correos electrónicos en lugar
de envíos postales siempre
que sea posible.



Fomenta el transporte
sostenible: Promueve el uso
del transporte público, la
bicicleta o el carpooling entre
los miembros de tu ONG.
También puedes organizar
reuniones virtuales en lugar de
desplazamientos físicos
siempre que sea posible.

Gestión adecuada de
residuos: Implementa un
sistema de reciclaje en tu
organización. Coloca
contenedores de reciclaje para
plástico, vidrio, orgánicos y
papel. Promueve la
elaboración de composta.



Uso eficiente del agua:
Fomenta el uso responsable
del agua en las instalaciones de
tu ONG. Repara las fugas de
agua, instala dispositivos de
ahorro y concientiza a tu
personal sobre la importancia
de un uso responsable del
agua. Compra responsable:

Prioriza la adquisición de
productos y servicios de
proveedores sostenibles. Elige
productos duraderos, de
origen local y fabricados de
manera ética. Considera
también la posibilidad de
utilizar productos reciclados,
reciclables y reusables.



Educación ambiental: 
Impulsa programas de educación
ambiental dentro de tu ONG y en
tu comunidad. Organiza talleres,
charlas y campañas para
concienciar sobre la importancia
de la prohibición de los plásticos
de un solo uso, por ejemplo, y
cómo cada persona puede
contribuir.

Promoción del voluntariado
verde: Invita a tus voluntarios
a participar en actividades
relacionadas con la
conservación del medio
ambiente, como la limpieza de
espacios naturales, la
plantación de árboles o la
promoción de actividades
sostenibles.



Reporte y medición de
impacto: Establece
indicadores para medir y
evaluar el impacto ambiental
de tus actividades. Realiza
informes periódicos para
mostrar los avances y
establecer metas y objetivos
sostenibles a largo plazo.

Fomenta un ambiente
laboral saludable y
sostenible: Proporciona
espacios de trabajo cómodos,
promueve la actividad física y
brinda opciones saludables en
los eventos o reuniones que
organices.



Recuerda que cada pequeño cambio cuenta, y al
implementar estas prácticas, estarás contribuyendo a la

construcción de un mundo más sustentable para las
generaciones actuales y las futuras desde tu ONG.


